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 باسمه تعالی

 وانتخاب دانشجوی نمونه  تشویق دانشجویان  آئین نامه

های آموزشی، پژوهشی و فرهنگی سازی نحوه ثبت فعالیتمند کردن و یکسانضابطه به منظور :مقدمه

رک، افزایش تح با هدف و شناسایی و معرفی الگوی مناسب دانشجوییو نیز آنان  تشویقدانشجویان و 

فرهنگی در بین  )آموزشی، پژوهشی(ونوآوری و شادابی اجتماعی و شناسایی استعدادهای برتر علمی

 ؛تدوین می شوددر دو بخش  تشویق دانشجویان  وانتخاب دانشجوی نمونه نامهین آئ ،ندانشجویا

 دانشجویان : تشویقبخش اول

بق ط توسط معاونتهای آموزشی، پژوهشی و فرهنگیجویان شایسته تشویق دانشسال تحصیلی ر هر د:  1ماده 

 :بندهای زیر انتخاب خواهند شد

 هایدر بین هم ورودی ،را در هر رشته تحصیلیبالاترین نمرات  در هر مقطع دو نفر اول از دانشجویانی که .1

  خواهد بود. 11؛ لازم به ذکر است حد نصاب معدل، کرده اندکسب خود 

 در آزمون سراسری کارشناسی و تحصیلات تکمیلی. 05رتبه زیر کسب  .2

 نفرات اول تا سوم مسابقات کشوری .3

 .اندکردهسه نفر از دانشجویانی که بیشترین امتیاز فعالیت پژوهشی را در دانشگاه کسب  .4

سب اند و تعداد آنها به تناهکسب کرددانشجویانی که بیشترین امتیاز فعالیت فرهنگی را در دانشگاه  .0

 ها، به تشخیص معاونت فرهنگی دانشگاه خواهد بود. فعالیت

دانشجویانی که به تشخیص معاونتهای آموزشی، پژوهشی و فرهنگی در هر سال تحصیلی پیشرفت قابل  .6

 باشند. ههای یاد شده داشتهر یک از حوزه ملاحظه ای در

 اجرا خواهد بود.بخش دوم قابل  3تا  1های مطابق با بند: سطح بندی تشویق 2ماده 
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  معرفی دانشجوی نمونهانتخاب و بخش دوم: 

 

  دانشجوی نمونهو تعداد  تعریف: 1ماده 

 و فرهنگی ،پژوهشی(های آموزشی و فعالیتجوی نمونه فردی است که به لحاظ ویژگیهای علمی)دانش :1

 )شاملو رعایت شئون دانشجویی ایثارگری، قرآنی، اجتماعی، سیاسی، ورزشی، هنری و ادبی()اجتماعی

گر سرآمد دانشجویان دی پذیری، اعتقادات دینی و مذهبی(مسئولیت رعایت ضوابط و مقررات، رفتار، اخلاق،

 باشد.

 عدر هر مقطهای آموزشی، پژوهشی و فرهنگی را تیاز از فعالیتکه بالاترین ام و نفر از دانشجویانید :2  

 نامه شایسته تشویق خواهند بود.  کسب کرده باشند طبق مقررات این آئین

  : شرایط شرکت کنندگان2ماده 

دانشجویان دارای سابقه محکومیت در کمیته انضباطی دانشگاه و یا سایر مراجع قانونی امکان شرکت در  :1

 این رقابت را ندارند. 

 تواند به عنوان دانشجوی نمونه دانشگاه انتخاب شود. : هر دانشجو در هر مقطع یک بار می2

  

  شورا و دبیرخانه تشویقساختار : 3ماده 

فرهنگی و امور دانشجویی تشکیل در حوزه معاونت جهت انتخاب دانشجوی نمونه، دبیرخانه تشویق : 1

 .خواهد بودی و امور دانشجویی معاون فرهنگ دبیر آن شود ومی

 عبارتند از:  تشویقاعضاء شورای : 2

 )مسئول شورا( رئیس دانشگاه یا نماینده او .1

 معاون آموزشی  .2

 معاون پژوهشی  .3

 فرهنگی و امور دانشجویی معاون  .4

    

  و وظایف دبیر شورای تشویق نحوه ثبت فعالیتهای دانشجویی : 4ماده 

 فعالیتهای دانشجویان در هر نیمسال تحصیلی ثبت و ارزیابی خواهد شد. .1
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عالیتهای فموظف است حداکثر یک ماه پس از هر سال تحصیلی کارنامه  تشویق دانشگاهدبیر شورای  .2

ا جمع رزیر نظر واحد مربوطه انجام شده است  تقیماًدانشجویانی که مس و فرهنگی پژوهشیآموزشی، 

 د.کنجهت طرح در شورای تشویق دانشگاه آماده ظرف یک ماه  آوری، بررسی و جمع بندی نموده و

 گیرد.از کارنامه دانشجویان برگزیده در پرونده تحصیلی ایشان قرار مییک نسخه  .3

 

 : وظایف شورای تشویق دانشگاه 5ماده 

شورای تشویق دانشگاه موظف است حداکثر ظرف مدت دو ماه پس از هر سال تحصیلی تشکیل  .1

 رسیدگی نماید.تشویق  کارنامه تکمیل شده از سوی دبیر شورایجلسه داده و به 

 در مورد دانشجویان ورودی بهمن ماه، سال تحصیلی از بهمن ماه محاسبه خواهد شد. تبصره:

 بر اساس جدول وزارت علوم، تحقیقات و فنو فرهنگی  ن امتیاز برای هر فعالیت آموزشیمیزا .2

ضمن بیان این نکته که شئون دانشجویی به عنوان یکی از این موارد به جدول  ؛شودتعیین می آوری

نامه جشنواره دانشجوی نمونه وزارت علوم اضافه خواهد شد؛ بدین ئینآ 3افزوده در ماده امتیازات 

 نامه مزبور، از صد بوده و مواردیاصلی آئین طبق جدول امتیازات ،ترتیب مبنای محاسبه امتیازات

افزوده قید شده ازجمله شئون دانشجویی که به جدول مذکور اضافه گردید،  که در جدول امتیازات

 به عنوان نمره مازاد محاسبه خواهد شد. 

 گیرد. محاسبه فعالیتهای پژوهشی بر اساس جدول امتیازات واحد پژوهش دانشگاه صورت می .3

و  اعتقادات دینی پذیری،شئون دانشجویی شامل رعایت ضوابط و مقررات، رفتار، اخلاق، مسئولیت.4

باشد که مجموع امتیاز در هر به شرح ذیل میهای امتیاز بخش شئون دانشجویی مذهبی بوده و شاخص

 لحاظ خواهد شد؛مورد بر عدد شش تقسیم و عدد حاصله  به عنوان امتیاز بخش شئون دانشجویی 

 شئون دانشجویی) امتیاز افزوده(                               

 15 پایبندی به انجام فرائض دینی و متعهد بودن-1

 15 رعایت پوشش اسلامی-2

 15 رعایت مقررات و هنجارهای اجتماعی-3

 15 ایهای حرفهرعایت اخلاق و مسئولیت-4

 15 احترام به اساتید، دانشجویان و سایرین -0

 15 های برجسته دانشجوسایر ویژگی-6

 

 برگزار خواهد شد. تحصیلی سال نیمسال اولمراسم تشویق در دانشگاه در .0
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  سطح بندی تشویق دانشجویان :6ماده  

 تشویق کتبی رئیس دانشگاه .1

 غیرنقدینقدی و اهداء لوح تقدیر در مراسم سالیانه همراه با جوایز  .2

 علوممعرفی دانشجوی نمونه به وزارت  .3

نامه در هر دو بخش؛ تشویق دانشجویان و معرفی دانشجوی نمونه می بایست در ابتدای سال  این آئین :7ماده 

 تحصیلی، به نحو مقتضی به اطلاع دانشجویان برسد. 

  


